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ALLEGATO “A” 

PROGRAMMA   TRIENNALE   ASSUNZIONI 2019/2020/2021 

 
ASSUNZIONI LAVORO FLESSIBILIE 

Personale a tempo determinato, somministrazione di lavoro a termine, integrazione salariale LSU 
 

 
Art.11, comma 4-bis del D.L. n.90 24 giugno 2014: 

ANNO 2009: 
 

 
SPESA TEMPO DETERMINATO + CO.CO.CO. 

Limite della spesa sostenuta per le rispettive finalità nell’anno 2009. 
 

Spesa prevista 
€ 87.554,14   

SPESA EX INTERINALE + LSU  

Limite della spesa sostenuta per le rispettive finalità nell’anno 2009 Spesa prevista 
€   2.622,74  

TOTALE SPESA € 90.176,88  

                                      

Relativamente alle forme di lavoro flessibile si può attingere nei limiti del 100% dell’equivalente spesa sostenuta nel 2009 poiché l'Ente è in 
regola con i vincoli della spesa del personale e a tal fine non devono essere incluse le voci relative agli incarichi ex art. 110 del D.Lgs. 267/2000.  
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ANNO 2019 
ASSUNZIONI LAVORO FLESSIBILE 
Personale a tempo determinato, somministrazione di lavoro a termine, integrazione salariale LSU 
 

SOMMA DISPONIBILE ANNO 2019           €  90.176,88  
TOLALE SPESA PREVISTA PER ASSUNZIONI ANNO 2019 LAVORO FLESSIBILE           €  89.960,47 

 
AREA AMMINISTRATIVA  
 

N. 
CAT 

POSIZ 

ECON. 
PROFILO PROFESSIONALE 

PT/FT 
DATA 

ASSUNZIONE 

MODALITA’ DI RECLUTAMENTO 

Concorso 
pubblico 

Art.90 D.Lgs. 
267/2000 

Selezione 
Centro 

Impiego 

Somministraz di 
lavoro a termine 

RETRIBUZIONE 
LORDA +ONERI 

1 B B1 UFFICIO STAFF DEL SINDACO PART-TIME 67% PER DODICI MESI  X   €  18.590,13 

 

AREA TECNICA  

N. CAT 

POSIZ 

PROFILO PROFESSIONALE PT/FT DATA 
ASSUNZIONE 

MODALITA’ DI RECLUTAMENTO 

ECON. 
Concorso 
pubblico 

Art.90 D.Lgs. 
267/2000 

Selezione 
Centro 

Impiego 

Somministraz 
di lavoro a 

termine 

RETRIBUZIONE  

  LORDA +ONERI 

1 B B3 ESECUTORE SPECIALIZZATO 
TEMPO PIENO PER SETTE MESI       X       €  22.788,11  

PART-TIME 83,33% PER CINQUE MESI       X      €  13.563,81  

1 C C1 ISTRUTTORE TECNICO 
PART-TIME 55,55% PER SETTE MESI       X      €  13.761,55  

PART-TIME 83,33% PER CINQUE MESI       X        €  14.745,99  

1 B B1 ESECUTORE SPECIALIZZATO PART- TIME 66,67% PER TRE MESI       X         €   6.510,88  
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INCARICHI EX ART, 110 D.LGS. N. 267/2000  
 
Anno 2019 – 2020 - 2021 
Spesa annuale prevista €  34.665,51  
(non inclusa nei limiti di spesa per le forme di lavoro flessibile) 

 

SETTORE N.IV- GESTIONE DEL TERRITORIO – AREA TECNICA 

 

N
. CAT. 

POSIZ 

ECON
.. 

PROFILO PROFESSIONALE PT/FT DATA 
ASSUNZIONE 

MODALITA’ DI RECLUTAMENTO 

Concorso 
pubblico 

Art.110 
D.Lgs. 

267/2000 

Selezione Centro 
Impiego 

Somministraz di 
lavoro a termine 

RETRIBUZIONE 
ANNUA  LORDA 

+ONERI 

1 D D1 ISTRUTTORE DIRETTIVO 
TECNICO 

TEMPO PIENO  PER TRE 
ANNI  X   €  34.665,51 

 

TOTALE € 34.665,51 
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ASSUNZIONI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO 

ANNO 2019 
 

SOMMA DISPONIBILE PER ASSUNZIONI ANNO 2019           €  31.284,99  

     

 
 
 

 
  

TOLALE SPESA PREVISTA PER ASSUNZIONI ANNO 2019 TEMPO INDETERMINATO           €  29.425,68 
 
 

 
AREA AMMINISTRATIVA 

 

N. 
CAT. 

POSIZ 

ECON. 
PROFILO PROFESSIONALE PT/FT DATA 

ASSUNZIONE 

MODALITA’ DI RECLUTAMENTO 

Concorso 
pubblico 

Art.90 
D.Lgs. 

267/2000 

Selezione 
Centro 

Impiego 

Somministraz 
di lavoro a 

termine 

RETRIBUZIONE 
ANNUA  LORDA 

+ONERI 

2 B B3 ESECUTORE TECNICO 

 

PART-TIME 50% 2019 X    €  29.425,68 
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cat. 
Profilo 

professionale 
vacante 

Servizio PT/FT 

Modalità di reclutamento 

Tempi 

di attivazione 
procedura 

Concorso 
pubblico 

Soministraz. 
Lavoro 

Legge 

n. 
68/1999 

Progres. 
Vert. 

Stabil. 

Convenzionamento  

- ex art. 14 CCNL 
Regioni Enti Locali 

- comma 557, art. 1 
L.311/2004 

 
Istruttore Direttivo 
Area Finanziaria        1  

 
Istruttore   

Area Tributi 
       1  

 Istruttore Direttivo  
Area SUAP 

       1  

 
Istruttore Direttivo 

Area Anagrafe        1  

 
Istruttore   

Area Vigilanza 
       2  
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ANNO 2020 
Le assunzioni saranno vincolate alla cessazione dal servizio del personale nel corso dell’anno 2019, fatte salve le disponibilità economiche 
dell’Ente. 

cat. 
Profilo 

professionale 
vacante 

Servizio PT/FT 

Modalità di reclutamento 

Tempi 

di attivazione 
procedura 

Concorso 
pubblico 

Soministraz. 
Lavoro 

Legge 

n. 
68/1999 

Progres. 
Vert. Stabil. 

Convenzionamento  

- ex art. 14 CCNL 
Regioni Enti Locali 

- comma 557, art. 1 
L.311/2004 

 Istruttore Direttivo 
Area Finanziaria 

       1  

 
Istruttore   

Area Tributi 
       1  

 Istruttore Direttivo  
Area SUAP        1  

 Istruttore Direttivo 
Area Anagrafe 

       1  

 
Istruttore   

Area Vigilanza 
       2  
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ANNO 2021 
Le assunzioni saranno vincolate alla cessazione dal servizio del personale nel corso dell’anno 2020, fatte salve le disponibilità economiche 
dell’Ente. 

cat. 
Profilo 

professionale 
vacante 

Servizio PT/FT 

Modalità di reclutamento 

Tempi 

di attivazione 
procedura 

Concorso 
pubblico 

Soministraz. 
Lavoro 

Legge 

n. 
68/1999 

Progres. 
Vert. Stabil. 

Convenzionamento  

- ex art. 14 CCNL 
Regioni Enti Locali 

- comma 557, art. 1 
L.311/2004 

 Istruttore Direttivo 
Area Finanziaria 

       1  

 
Istruttore   

Area Tributi 
       1  

 Istruttore Direttivo  
Area SUAP        1  

 Istruttore Direttivo 
Area Anagrafe 

       1  

 
Istruttore   

Area Vigilanza 
       2  

 


